PROTOKOLL

LOKAL FORHANDLING

FORETAG CityMail Sweden AB
ARENDE Ersattning for Skobidrag och Friskvardspeng
PARTER CityMail Sweden AB

SEKO/ Foretagskommittén pa CityMail Sweden AB
TID tisdag den 3 juli 2007
PLATS SplitCenter Stockholm
NARVARANDE ARBETSGIVARPARTEN

Patrik Ostberg

Malin Bergman
ARBETSTAGARPARTEN
Anna Sternerup

Fredrik Alzén

JUSTERINGSMAN Fredrik Alzén och Patrik Ostberg
g1 Férhandlingen forklarades 6ppnad.
§2 Parterna enades om att summan for Skobidrag och Friskvardspeng

under kalenderdret 2008 ska vara 850 kr/bidrag. Bidragen utbetalas
enligt géllande regler.

§3 Summan for dessa bidrag skall fr.o.m. 1:a januari 2009 raknas upp
arligen med det centrala kollektivavtalets ram. Denna ram hamtas
fran hosten narmast fére innevarande ar.

g4 Avtalet galler from 2008-01-01 och prolongeras kalenderarsvis per
automatik om inte forhandling initieras av nagon av parterna.

§5 Férhandlingen forklarades avslutad.

Vid protokollet: Malin Bergman

Justeras

Patrik Ostberg
CityMail Sweden AB

Fredrik Alzén
SEKOQO/Féretagskommittén CityMail Sweden AB



Main Sidalavi

| Skobidrag |

Anstélida inom utdelningsorganisationen (CityMan och CityAreaManagers) i
CityMail Sweden AB har mojlighet till et{CAM) Arligt; tva(CityMan) &rliga bidrag pa
800:- for att kbpa arbetsskor. Inkdp ska ske i vissa butiker - se information nedan
och ett s#rskilt underiag "Rekvisition-skoinkép” paskrivet av CityAreaManager
kravs i buttkerna. Inképet fakiureras sedan CityMail, max. belopp 800:-, ev. rest.
betalas av den anstilide. Underlaget galler till och med det datum som star pa
rekvisitionen.

Endast ink&p i butiker som &r angivna hér nedan, beratiigar till bidraget. Inkdp i
andra butiker godkanns inte och medfér avdrag pa |6nen. Man far endast képa

ett par arbetsskor/bidrag for max 800:-. Overstiger skorna det beloppet betalar man
dverskjutande del sjdlv. Understiger skorna beloppet sa far man inte kopa tva par
skor dven om det técks av 800:-.

Inga andra varor som strumpor el sportdrycksflaskor far heller képas fér
resterande dei av bidraget.

Fér att kunna nyttja sitt skobidrag maste giltig rekvisition anvandas,
inga kontanta skoinkdp godkanns,

Skobidraget folier e kalenderar utan kan tas ut ndr som helst och sedan efter sex
ménader (CityMan). Skobidraget kan &ven tas ui av provanstallda,

CBS! Inget bidrag godkénns fér personer som sagt upp sin anstillning.
Plockar man ut bidrag under sin upps&gningstid blir man
&terbetalningsskyldig. Personer som erhdilit bidrag och som sjilva viljer att
bryta sin provanstillning blir aterbetainingsskyldiga. Det ar
anstillningsformen {provanstaild) vid uppsagningsdatumet som géller, inte
anstillningsformen sista arbetsdagen. Man blir &terbetalningsskyldig med
hela beloppet 800 kr oavsett provanstiliningstid.

Foraldralediga CityMan och SplitMan har riitt att ta ut Friskvardspeng under
ledigheten, dock ej nagot skobidrag. Tjanstlediga far ef ta ut skobidrag eller
friskvardspeng under ledigheten.

Rekvisition bestalls av CAM (respektive SplitManager.)

For att f& ut en rekvisition maste namn och anstéliningshummer anges.
Rekvisitionen maste fyllas | av CAM (fér provanst. och coacher) eller coach (for
tillsvidareanst.) Endast CAM kan bestalia till sig sjélv, da kravs paskrift av RAM.

Skobidrag Vikarier och Timanstalida

Fullt skobidrag utgar till persener som har en visstidsanstalining som stricker sig
dver en period om minst tvd manader.

For timanstélida ufgar bidraget retroaktivt utifran fakiisk inarbetad tid pa minst tva
méanader, inte kalenderdagar.

Observera att rekvisitionerna gndast kan utnyitjas i Stadium och Loplabbets
butiker.

Se vilka butiker som galler under: Skobidrag-Butiker
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